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NUM. DIAS PUNTOS TOTAL

0,01

0,0075

0,005

NUM. 
HORAS

PUNTOS TOTAL

0,05

APARTADOS FASE CONCURSO

Cursos organizados por Organismos oficiales relacionados directamente con
la plaza a la cual se opta (No se valoran cursos de duración inferior a 5
Horas) .......................... (0,05 puntos por hora)
(1crédito = 10 horas de formación)

A.2. En otros centros públicos dependientes de las Administraciones Públicas
Nacionales o de la Unión Europea en la misma categoría o en plazas de igual
contenido funcional.............(0,0075 puntos por día)

A.3. En Instituciones Sanitarias Públicas del Sistema Nacional de Salud y de
la Unión Europea como personal estatutario en distinta categoria a la que se
opta.........................  (0,005 puntos por día)

B. FORMACIÓN CONTINUADA (Máximo 10 puntos)

A.1. En Instituciones Sanitarias Públicas del Sistema Nacional de Salud y de
la Unión Europea como personal estatutario en la misma categoria a la que
se opta.........................  (0,01 puntos por día)

TOTAL (A+ B)

CUADRO RESUMEN BAREMO FASE DE CONCURSO
(Puntuación máxima 50 puntos. Base 6. 3 Resolución Convocatoria)

B.-. FORMACION (máximo 10 puntos).

B.1 Formación continuada

A. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Máximo 40 puntos)

ASPIRANTE

ANEXO II: BAREMO DEL CONCURSO
O.E.P.  2007  SESCAM.

(Resolución de 05 de diciembre de 2007. D.O.C.M. nº 260, de 13 de diciembre)

Apellidos y nombre: 

Categoría/Especialidad: AUXILIAR DE ENFERMERIA

D.N.I.: 

ASPIRANTE

A. Total Experiencia Profesional en Instituciones Sanitarias Públicas
del Sistema Nacional de Salud e Instituciones Sanitarias Públicas de la
Unión Europea y otras Administraciones Públicas.                                    

A.-. EXPERIENCIA PROFESIONAL  (máximo 40 puntos).

Nota: Los méritos (Experiencia profesional y Formación) se valorarán hasta el dia 14 de Enero del 
2008 .Los certificados de Servicios prestados deberan ir expresados preferentemente en días.


